CODERN

AUTORIDADE PORTUARLA

COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE
ATA DE REUNIAO

ATA DA 1752 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA COMPANHIA DOCAS DO
RIO GRANDE DO NORTE E AUTORIDADE PORTUARIA DE MACEIO — COAUD/CODERN/APMC, REALIZADA
EM 09 DE FEVEREIRO DE 2026, LAVRADA SOB FORMA DE SUMARIO.

DATA e HORA: 09 de fevereiro de 2026, das 8:30h as 12:00h.
LOCAL: Sede da CODERN, em Natal/RN.

MEMBROS DO COAUD: Francisco de Souza Meira; Marcelo da Costa Bernardo; Fabricio Antonio de Souza
Martins.

1. CONHECIMENTO DAS ATAS DOS COLEGIADO

1.1. Atas DIREXE: 20192, 20207, 202183, 20222, 20232 e 20242,
1.2. Atas CONSAD: 7702,

1.3. Ata CONFIS: 6312.

1.4. Ata AGE de 14.01.2026.

O COAUD tomou conhecimento das Atas.

2. OUVIDORIA

O Sr. Eduardo Moura (Ouvidor) compareceu a reunido, e prestou esclarecimentos acerca de: 2.1. Relatério
Anual do Programa de Integridade. O Comité tomou conhecimento da previsdo de elaboragdo do Relatério
Anual do Programa de Integridade — exercicio 2025, conforme informado pelo Sr. Eduardo Augusto Moura
Silva, Ouvidor da CODERN, com conclusdo prevista para o més de margo de 2026. Foi destacado que o Plano
de Gerenciamento do Programa de Integridade encontra-se com previsdao de inicio em marco de 2026 e
finalizacdo em abril de 2026, conforme cronograma apresentado. O Comité ressaltou a importancia da
integracdo das ac¢les de integridade com os relatérios peridédicos encaminhados aos drgdos de
governancga. 2.2. Relatdrio de Atividades da Ouvidoria. O COAUD examinou o Relatério Mensal de
Ouvidoria referente a janeiro de 2026, que registra 04 manifestacdes no periodo, sendo 03 solicitacbes e 01
pedido de acesso a informacdo (SIC), todas respondidas dentro do prazo regulamentar, com Tempo Médio
de Resposta (TMR) de 4,0 dias, demonstrando melhoria em relacdo ao exercicio anterior. O Comité registrou
a necessidade de avaliagdo quanto a estrutura de pessoal da Ouvidoria, considerando a informacao
constante no relatério acerca da atuagdo por uUnico servidor. 2.3. Acompanhamento da Transparéncia Ativa.
O Comité tomou conhecimento dos dados constantes nos painéis LAl e CGU Resolve, bem como das a¢Ges
previstas no Plano de Trabalho 2026 relacionadas ao monitoramento da Transparéncia Ativa. Reforcou-se a
importancia da manutencdo do acompanhamento sistemdtico dos indicadores e do cumprimento dos
requisitos estabelecidos pela CGU, com reporte periddico aos 6rgdos de governanga. 2.4. Minuta do
Regimento Interno da Ouvidoria — 2026. O Comité analisou a minuta de atualizacdo do Regimento Interno
da Ouvidoria, instrumento normativo que disciplina sua estrutura, competéncias, funcionamento e prazos,
atualmente vigente na versdo Revisdo 2.0, aprovada pelo CONSAD. Considerando a relevancia do normativo
para a governancga, independéncia e autonomia da unidade, o COAUD recomendou que o documento deve
ser encaminhado ao setor juridico, para andlise de aderéncia ao Estatuto Social da Companhia e outros
documentos pertinentes. Além disso,_que seja_preparada uma nota técnica, contendo as bases de




elaboracdo. Apds o tramite, o documento deve retornar a este Comité apds consolidacdo da versado final da
minuta, constando a versdo atual, versdo porposta,_justificativa para alteracdo (arquivo tricolunado)
previamente ao seu encaminhamento ao Conselho de Administracido — CONSAD,_ para manifestacao
conclusiva. 2.5. Plano de Trabalho 2026 — Ouvidoria. O Comité examinou o Plano de Trabalho 2026
apresentado pelo Ouvidor, que contempla acOes continuas e metas voltadas ao atendimento as
manifestacées, melhoria da transparéncia ativa, capacitacdo, revisdo normativa, producdo de relatdrios
estratégicos e participacdo em comités institucionais. O COAUD considerou o plano aderente as
competéncias regimentais da Ouvidoria e recomendou o acompanhamento periédico da execucdao das
metas estabelecidas, especialmente aquelas relacionadas a integridade, transparéncia e eficiéncia
operacional.

3. GERENCIA FINANCEIRA

Compareceram a reunido o Sr. James Amorim (Chefe do Setor Contabil/APMC), a Sra. Adriana Siqueira
(Gerente Financeira/CODERN), A Sra. Ana Sena (Contadora/APMC) e a Sra. Priscila Mesquita e a Sra. Daiane
Silva (Métodos Consultoria), que prestaram esclarecimentos acerca da situacdo financeira e contabil das
unidades CODERN e APMC, conforme relatérios e balancetes encaminhados. 3.1. Demonstracoes
Financeiras — dezembro/2025. O Comité examinou o Balancete Consolidado e a Andlise Contabil de
dezembro/2025, registrando: (i) aumento de 19% no Ativo Total; (ii) redugdo relevante das obrigagcGes com o
PORTUS no curto prazo, em razdo do novo Termo de Compromisso; e (iii) lucro contabil no exercicio de 2025,
majoritariamente decorrente de reversdes de provisdes e desagio previdencidrio. Tomou conhecimento,
ainda, da atualizacdo do Plano de Acdo relativo ao Relatério de Controles Internos da Auditoria
Independente — RCI 32 TRI/2025, tomando conhecimento de conciliagdes pendentes, as quais ndo devem
ser pontos de auditoria para o 42 trimestre de 2025. O Comité reiterou a recomendacdo de continuidade do
monitoramento das providéncias dos pontos do RCI. O COAUD foi informado que a analide de impairment
da APMC ainda nao foi concluida. Assim, foi alinhado com o James Feitosa, a cobranca junto ao prestador de
servicos, e, com as Sras. Ana Sena e Adriana Siqueira, a discussdao do tema com os auditores externos, de
modo a antecipar possiveis gargalos nos trabalhos de conclusdo das demonstragdes financeiras. 3.2.
Aplicabilidade de CPCs/IFRS. O Comité acompanhou as informac¢des da area contabil quanto a entrada em
vigor, a partir de janeiro/2026, das alteracdes ao IFRS 9 e IFRS 7, das Melhorias Anuais — Volume 11, bem
como das IFRS 18 e 19, devendo eventuais impactos contabeis serem reportados oportunamente ao COAUD.
3.3. Créditos de Liquidagao Duvidosa. O Comité recebeu a documentacao relativa a estimativa da PECLD, da
CODERN (PORNAT) observando monitoramento das faturas em atraso e aplicagdo dos critérios normativos
vigentes. Recomendou revisdo peridédica do normativo interno,_em alinhamento ao modelo de perdas
esperadas do CPC 48, e alinhamento das premissas com a APMC. 3.4. Outras Contas do Passivo —
Contingéncias. O Comité registrou a reducdo das provisdes para contingéncias, com destaque para
processos relacionados ao PORTUS e acgdes fiscais, mantendo acompanhamento das a¢bes trabalhistas e
previdencidrias pelo potencial impacto no passivo e no fluxo de caixa. 3.5. Contas a Receber e
Arrendamentos. O Comité acompanhou a evolucdo das contas a receber, com aumento vinculado a
atualizacdo monetaria de contratos de arrendamento, e reforcou a necessidade de monitoramento continuo
dos principais clientes, inadimpléncia, garantias contratuais e provisées associadas.

4. AUDITORIA INDEPENDENTE

O Sr. Diego Silva (Emerson Auditores Independentes) compareceu a reunido, e prestou esclarecimentos
acerca de: 4.1. Andamento dos trabalhos — Auditoria 31/12/2025.0 Comité discutiu o andamento dos
trabalhos da Auditoria Independente com o Sr. Diego Silva, auditor representante da Emerson Auditores
Independentes, referente as demonstragdes financeiras encerradas em 31/12/2025. O Sr. Diego informou
que a equipe aguarda o recebimento integral da documentagdo necessaria para iniciar a fase final de analise
e conclusdo do Relatério de Auditoria Independente, mantendo-se a expectativa de cumprimento do
cronograma estabelecido.

5. GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA — CODERN NATAL. 5.1. Supervisao das atividades da GEAUDI. O
Comité acompanhou a apresentacdo, feita pela Sra. Anna Kiermes (Gerente de Auditoria Interna — GEAUDI),
do Relatério Mensal de Auditoria Interna — referéncia janeiro/2026, registrando que o més iniciou e



encerrou com 27 pontos em monitoramento, sendo 10 oriundos da CGU e 17 da GEAUDI/Auditoria
Independente. O COAUD registra a necessidade da GEAUDI estar atenta as justificativas apresentadas pelas
areas para a prorrogac¢do dos prazos de saneamento das fragilidades. O COAUD registra também que nao
orienta prorrogac¢oes de prazos ou qualquer outro tipo de medidas de gestdo. 5.1.1. Trabalhos finalizados.
Ndo houve inclusdo ou conclusdo de novos pontos no periodo, mantendo-se o quantitativo total em
monitoramento. 5.1.2. Acompanhamento de pontos de controle — TCU e GEAUDI. Quanto aos pontos da
CGU (Relatdrio 1558752 — Demonstragcdes Contabeis), permanecem 10 pontos em monitoramento, com
prazos sendo observados. Em relacdo aos pontos da GEAUDI/Auditoria Independente, o periodo encerrou
com 17 pontos, sendo: 12 dentro do prazo; 02 vencidos (GEADMI — guarda documental; DAF — quadro de
lotacdo da tesouraria); 03 suspensos;02 prorrogados (CFTV/APMC até 30/04/2026; ISPS CODE/GUAPOR até
31/12/2026). No tocante ao TCU, o Comité tomou conhecimento do relatério de monitoramento,
registrando que o més encerrou com 18 processos (15 ativos e 3 encerrados), incluindo diligéncias relativas
a inclusdo digital da populagdo PCD e aos aspectos macrofiscais, orcamentarios e de gestdo. 5.2. Analise das
atividades da GEAUDI quanto as ResolugGes CGPAR. O Comité registrou que as atividades da Auditoria
Interna vém sendo desenvolvidas em conformidade com as competéncias normativas e com foco no
monitoramento sistemdtico das recomendacdes, contribuindo para o fortalecimento dos controles internos
e da governanga, em alinhamento as diretrizes das Resolu¢cdes CGPAR vigentes. 5.3. Avaliacdo das atividades
anuais e da estrutura da Auditoria Interna. O Comité avaliou a atuagao da GEAUDI no periodo, considerando
adequada a sistematica de acompanhamento dos pontos de auditoria e de reporte aos érgdos de
governanca. Ressaltou a importancia da manutencdo da estrutura e da capacidade operacional da Auditoria
Interna para atendimento as demandas crescentes de érgaos de controle.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo. Eu, Marcelo da Costa Bernardo, lavrei a presente Ata
qgue, apos lida e aprovada, serd assinada por mim e pelos demais membros. Esta ata, apds assinada pelos
membros presentes, devera ser encaminhada para conhecimento aos integrantes do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria-Executiva.

Francisco de Souza Meira
Coordenador

Marcelo da Costa Bernardo
Membro

Fabricio Antonio de Souza Martins
Membro
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